
 

 

Boenheden Line Marie er en selvejende institution med 10 faste medarbejdere (inkl. Forstander, kok og administrativ 

medarbejder); dertil har vi et fast vikarteam på 6 medarbejdere. Alle faste medarbejdere, der samarbejder tæt med 

beboerne, skal være neuropædagoger. 
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Nyoprettet stilling 
 

Boenheden Line Marie søger ny souschef med samtidig funktion af 

støtte/kontakt medarbejder, 37 timer ugtl. 
 

Stillingen er en kombination af at være souschef og støtte/kontakt medarbejder med skiftende arbejdstider 

i tidsrummet 7-22, samt arbejde 2 weekender på 6 uger. Stillingen indeholder stedfortræderfunktion når 

forstanderen er fraværende. 

 

De fleste arbejdstimer vil være i det pædagogiske arbejde med beboerne i et fast 6 ugers grundrul på lige 

fod med de øvrige medarbejdere.  

Hertil kommer faste timer til souscheffunktionen, men da den faglige sparring med kolleger kan være svær 

at tidssætte, skal der være mulighed for fleksibilitet. 

 

Line Marie er et hjem for 10 voksne med erhvervet hjerneskade. Vi har Slangerups bedste beliggenhed tæt 

på dagligvarebutikker og offentlig transport. For dem med bil har vi gode og gratis parkeringsmuligheder. Vi 

er en lille arbejdsplads, men her er højt til loftet og plads til nye ideer. Vi ønsker at være kendt for høj 

trivsel og faglig kvalitet. 

 

Beboerne har behov for støtte til at klare dagligdagen i egen bolig. De har behov for støtte til at bevare 

overblik og sætte struktur på dagen, til at etablere sociale kontakter, til økonomi, personlig hygiejne mm.  

Beboerne modtager støtte alle dage hele året. Traditioner og højtider er vigtige begivenheder på Line 

Marie. 

 

Når beboerne spørges om, hvad de søger efter hos en ny medarbejder, siger de, at de ønsker en 

medarbejder, der kan støtte dem i at klare dagligdagen i egen bolig. En medarbejder, der understøtter 

fællesskabet, aktiviteter og den gode dialog. Beboerne sætter en ære i at klare så meget som muligt selv, 

med den støtte, der er nødvendig, - så på Line Marie er udgangspunktet altid, at her gør vi alting med 

beboerne, ikke for beboerne. Så må det tage den tid og den pædagogiske indsat, der er behov for. Enkelte 

beboere får fysisk støtte til fx personlighygiejne. 

 

Dine kollegaer lægger vægt på, at du: 

• vægter samarbejdet og det gode arbejdsmiljø 

• ser tværfaglighed som en vigtig ressource og mulighed for udvikling og læring 

• er åbne, reflekterende, tydelige og struktureret i kommunikation og dokumentation  

• kan arbejde struktureret med indsatsplaner, mål og delmål samt dokumentere systematisk 

• har lyst til, og gerne erfaring indenfor hjerneskadeområdet 

• kan arbejde neuropædagogisk eller som er frisk på at lære det 
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Som souschef bliver din rolle i tæt makkerskab med forstanderen at drive faglig og strategisk udvikling, 

have fokus på samarbejde, samt deltage i administrative opgaver. 

• Faglig sparring med kolleger 

• Udvikling og implementering af faglige metoder og redskaber i samarbejde med kolleger 

• Udvikling og kvalitetssikring af dokumentationsarbejdet 

• Bistå AMR og forstander omkring samarbejde og psykiske arbejdsmiljø 

• Udvikling og implementering af strategi og vision 

• Bidrage til vagtplanlægning, så dagene hænger sammen ved ferier, kurser og sygdom 

• Stedfortræderfunktion forstanderens fravær. 

Vi forventer, at du: 

• fx er uddannet ergoterapeut eller socialpædagog 

• har ledelses erfaring eller erfaring som fx faglig koordinator, eller er interesseret i at få det. 

• har uddannelse og erfaring indenfor neuropædagogik eller er indstillet på, at gennemføre et 

neuropædagogisk årskursus efter 2 års ansættelse 

• deltager aktivt og forberedt i supervision, refleksion og efteruddannelse. 

• kan arbejde i skiftende arbejdstider i tidsrummet 7:00-22 – samt 2 weekender på 6 uger 

• Kan benytte PC på brugerniveau. 

 

Vi tilbyder 

• Neuropædagogisk årskursus efter 2 års ansættelse 

• Et godt budget til kurser og videreuddannelse 

• Supervision – både med fagligt fokus og i forhold til samarbejde. 

• God normering 

• Faste arbejdstider i en 6 ugers rullende arbejdsplan 

• Sundhedsforsikring 

• Løn efter gældende overenskomst og kvalifikation 

 

Det er en fordel at du har kørekort kategori B 

 

Vi håber at du kan starte 1. juli 2026 eller snarest derefter. 

 

Hvis du vil vide mere om Line Marie: Besøg vores hjemmeside www.mariehjem.dk/line - 

eller kontakt Forstander Lene Ørneborg Jacobsen på tlf.: 4733 0039 /mail lej@mariehjem.dk 

 

Ansøgningsfrist: mandag d. 11. maj 2026 kl. 12:00 

Ansøgning med relevante uddannelses papir sendes til lej@mariehjem.dk eller via jobindex.dk 

Samtaler afholdes i uge 21 og 22.  
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